
Loonwaarde 
 

loonwaarde  ي مقدار ما �مكنك الق�ام به مقارنة �شخص آخر �قوم بنفس العمل دون دعم نق�س    نحن.  IBNوتوج�ه من تعيف
ي مكان عملك

ي كث�ي من الأح�ان دون أن تلاحظ. هذا �ف
 . ذلك  �ف

 
 : نهتم بما ��ي  loonwaarde من أجل الـ

 
ة العمل  • ؟  :  وت�ي ئ  هل تعمل ��عة أم عادي أم بطئي
 هل ترتكب أخطاء قل�لة أم أنه �جب فحص العمل باستمرار؟ : الجودة •
 هل �مكنك العمل �شكل مستقل أم أنك بحاجة إ� مساعدة؟  : قابل�ة التوظ�ف •
 

ي البلد�ة( loonwaardemeter ومديرك و  trajectregisseur الـ بعد الق�اس نتحدث معك ومع 
نحن �س�ي هذە  ).  وهو موظف �ف

 . loonwaardegesprek المقابلة
 

ة عملك وجودتك وقابل�ة توظ�فك  المقابلةنتحدث خلال  �ش�ي إ� ذلك  .  loonwaardeسنعرف  المقابلةبعد . عن عملك ووت�ي
 . راتبك loonwaarde الـ لا تغ�ي . ف�ما يتعلق بدعم تكال�ف الأجور والبلد�ة   IBNلنسبة لـ هذە النسبة مهمة با .  بالنسب المئ��ة

 
ا معرفة ما تحتاجه لخطوتك التال�ة Loonwaardemeter ي��د الـ ي إحدى .  التابع للبلد�ة أ�ض�

كات و�مكن أن �كون ذلك �ف   IBN�ش
كة  ي �ش

ي ك�ف�ة ق�ام . IBNأخرى غ�ي أو �ف
ا �ف ي هذا الأمر  IBNسننظر مع�

 . بمساعدتك �ف
 
 

 : loonwaardemetingenأمثلة ع� 
 

ف : 1مثال  ف دراسيني إذا أ�ملت هذە المهمة �شكل صحيح خلال ساعة، فسيتم احتسابها بنسبة  . لد�ك ساعة واحدة لتنظ�ف فصلني
 %. 75تبلغ    loonwaardeساعة، فإن  1,5إذا استغرق الأمر منك %. 100

 
ي : 2مثال 

ي أنت تعمل �ف
ي الساعة ولا يرتكب أي أخطاء  100م الموظف العادي بتعبئة �قو . IBNالإنتاج �ف

.  صندوق �شكل مستقل �ف
loonwaarde   50�حزم . �قوم موظف آخر بنفس العمل، ل�ن الأمر �ستغرق منه ضعف الوقت. ٪100هذا الموظف �ي  

ي الساعة و�رتكب خطأين 
ا �ف

�
 % 50هذا الشخص �ي    loonwaarde. صندوق

 
 
 
 

  


