
Evaluatiegesprek 
 
ې تا�ې دا�ې یوە مرکه دە evaluatiegesprek  د مدیر    د کار  او ستاسو  leerwerkcoach  د ، trajectregisseur د او ستاسو  ��

ي.  �� ې کوئ.   تر منځ � ته رس�ي و څو م�اشتو په اړە خ�ب  تاسو به په ګډە د ت�ی
  

ي� او ستاسو ش
ې ستاسو کار څنګه مخته � ې پو شو �پ ې څنګه مخته  ودە څنګه دە.  �ي خ م�ږ لیوال یو �پ

ستاسو د زدە کړې مو�ن
؟   �� 

 
يش ته اړت�ا لرئ؟ آ�ا دا ګام د 

ې کوو. تاسو د راتلون� ګام لپارە څه � کت �ې دي �ا په یو بل    IBNم�ږ د راتلون� په اړە هم خ�ب په یو �ش
کت �ې غ�ی له   ؟ IBN�ش

  
و م�اشتو �ې یو ځل د  �� ي. وروسته له پای څخه به تاسو ته د   evaluatiegesprekپه هرو ش�پ �� درکړل    talentenkaart� ته رس�ې

 . يش
ې ستاسو استعداد او � د   �ې   evaluatiegesprekم�ږ د پرمختګ څنګه دی.   په دې کارت �ې ل�کل شوي دي �پ

talentenkaart  .ډک کوو 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


