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ئ نور هم   ې تاسو ور�ە م�وفه �اسئت ې   تکړەتاسو غواړئ نوی ش�ان زدە کړئ. �ا تاسو غواړئ په هغه څه �ې �پ
. د زدە کړې مو�� ئ �ش

ې �ې مرسته کوي.  
 تاسو �ە پدې بر��

 
IBN  ې څه �ش تاسو غو ې تاسو خپله په دې فکر وکړئ �پ ې راوړئ. لپارە دا مهمه دە �پ دا ستاسو د زدە کړې  اړئ زدە کړئ او لاسته ئی

ې دي او 
 به ددې موخو د لاسته راوړلو لپارە له تاسو �ە مرسته وکړي.   IBNمو��

 
.  trajectregisseur  تاسو د خپل د  ې ټا�ئ

ې د کار او ستاسو   د مر�ې په ت�څ �ې د زدە کړې مو�� ې و�ا�ئ ��
تاسو د زدە کړې دا�ې مو��

 پرمختګ �ە تړاو ولري.  شخ�ي 
 

ې  �ە د خپل  trajectregisseurپه ت�څ �ې به تاسو د خپل   evaluatiegesprekkenد  د پرمختګ د څرنګوا�ي په هکله خ�ب
ې (په ګډە) تنظ�م کړئ. تاسو په دې توګه ګام په ګام خپل  آ�ا وکړئ. 

ئ د زدە کړې نوي مو�ښ ؟ ب�ا تاسو کو� �ش ي
هر څه ښه مخته �ئ

 ځان ته ودە ورکوئ. 
  

ې په لاندې ډول دي: 
� دوە ب�ل�ګ   د زدە کړې د مو�ن

ې زە یوە پوښتنه لرم، • ې غوښتنه کوم.  کله �پ   له خپلو همکارانو څخه د مرسېت
•  .( ې

  زە غواړم خپل کار پخپله تر�ە کړم (وروسته د همکار �ا مدیر د لارښوویښ
 
 
 
 
  


