
Öğrenme hedefleri görüşmesi (leerdoelengesprek) 
 
Yeni bir şey öğrenmek istiyorsun ya da zaten bildiğin bir konuda daha iyi olmak istiyorsan, öğrenme 
hedefleri bu konuda sana yardımcı olur. 
 
IBN olarak önemli bulduğumuz şey, ne öğrenmek ya da başarmak istediğini kendi başına düşünmen. 
Bu senin öğrenme hedeflerin ve IBN, senin bu hedeflere ulaşman için yardımcı olur. 
 
Trajectregisseur ile birlikte bu görüşmede öğrenme hedefleri belirleyeceksin. İş ve kişisel gelişimle 
ilgili hedefleri belirleyeceksin. 
 
Değerlendirme sırasında trajectregisseur ile nasıl gittiğini görüşeceksin. İyi gidiyor mu? O zaman 
tekrar (birlikte) yeni öğrenme hedefleri belirleyebilirsin. Bu şekilde adım adım kendini 
geliştirebileceksin. 
 
İki öğrenme hedefi örneği şunlardır: 

• Bir sorum olduğunda meslektaşlarımdan yardım istiyorum. 
• İşimi, meslektaşımın veya yöneticimin talimatı üzerine bağımsız olarak yapabilmek istiyorum. 

  


