
Doorstroom и uitstroom 
 
На intakegesprek с trajectregisseur ты определил, какое место работы тебе больше всего 
подходит. Но на этом все не заканчивается. 
 
Мы поощряем тебя продолжать саморазвитие. Для этого мы вместе ставим цели обучения и 
достигаем их. Может оказаться, что через некоторое время другое место работы подходит тебе 
даже больше. Мы называем это doorstromen. Например: ты начинаешь работать на автоматах в 
IBN Productie в Veghel, а затем переходишь на работу в Berco в Schijndel. Затем ты будешь 
откомандирован через IBN. 
 
Самый лучший вариант - это когда тебе больше не нужна помощь IBN вообще. Ты становишься 
постоянным сотрудником IBN или начинаешь работать на постоянного работодателя. Мы 
называем это uitstromen. Например: ты работаешь хостес в Meeters в Uden, а потом 
переходишь работать в заведение общепита вне IBN. Если ты сможешь это сделать, мы 
поможем тебе сделать этот шаг вместе с jobcoach. Тренер по трудоустройству jobcoach 
поддерживает и направляет тебя, проводя с тобой личные беседы. Так тебе будет проще 
привыкнуть к своему рабочему месту. 
 
Во время evaluatiegesprekken и loonwaardemetingen мы каждый раз обсуждаем, сможешь ли ты 
doorstromen или uitstromen. Мы направляем тебя в этом процессе. 
  


