
Evaluatiegesprek 
 
Evaluatiegesprek это беседа между тобой, твоим trajectregisseur, твоим leerwerkcoach и 
твоим руководителем. Вместе вы рассказываете о последних нескольких месяцах. 
 
Нам интересно узнать, как обстоят дела на работе и с твоим личным развитием. И как 
продвигаются твои цели в обучении? 
 
Мы также говорим о будущем. Что тебе нужно, чтобы сделать следующий шаг? И будет ли это 
шаг в рамках одной из компаний IBN или в другой компании, отличной от IBN? 
 
Каждые полгода проводится evaluatiegesprek. После этого ты получишь talentenkaart. В карточке 
указано, в чем заключаются твои таланты и как идет твое развитие. Мы заполняем talentenkaart 
на каждом evaluatiegesprek. 
  


